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2025 ha sido el año en el que las grandes necesidades de apoyo han
entrado de forma decidida en la agenda política estatal. Gracias a
nuestra determinación el Congreso de los Diputados registró a finales
de año una proposición no de ley que reclama una estrategia estatal
para las grandes necesidades de apoyo, recogiendo así una
reivindicación clave para el Movimiento ASPACE.
Durante años, las personas con grandes necesidades de apoyo han
quedado diluidas en políticas generales que no reconocen la
intensidad, continuidad y especialización de los apoyos que requieren.
En 2025 hemos conseguido que esa realidad deje de ser invisible.
Esta iniciativa parlamentaria demuestra que nuestras demandas están
calando. Pero seguimos necesitando políticas públicas específicas que
garanticen una atención continuada, especializada y digna para
quienes más lo necesitan. 
Durante este año visibilizamos esta realidad con la campaña “Ya Toca”
donde defendimos propuestas concretas para garantizar una vida con
derechos. Lo hicimos a través de las propias personas con grandes
necesidades de apoyo que fueron las protagonistas de la campaña.
Hablamos de una estrategia que garantice apoyos y servicios
especializados en todas las etapas de la vida, desde la atención
temprana hasta el envejecimiento. Que establezca una financiación
pública estable y equitativa, para que los derechos no dependan del
lugar donde viva cada persona y que asegure plazas suficientes en 
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todas las modalidades de centros y servicios de atención. Y también
una coordinación sociosanitaria real, porque la salud y la vida social
no se pueden separar. 
En 2025 hemos seguido apostando por los derechos de las personas
con parálisis cerebral y lo hemos hecho desde todos nuestros
programas. Así, continuamos con un proyecto piloto para promover la
participación real y efectiva de las personas con grandes necesidades
de apoyo. Y lo hicimos a través de parejas complementarias formadas
por una persona con grandes necesidades de apoyo y una persona
con parálisis cerebral.
También hemos desarrollado acciones específicas para prevenir la
violencia sexual contra mujeres y niñas con grandes necesidades de
apoyo, mediante una guía sobre intimidad, formaciones
especializadas y la publicación de nuestro Informe sobre el estado de
los Derechos Humanos de las personas con parálisis cerebral en
España. Este documento evidencia que las vulneraciones detectadas
no son excepciones, sino el resultado de un sistema que sigue sin
garantizar protección y apoyo adecuados a quienes más lo requieren. 
En el ámbito internacional dimos un paso decisivo con la creación de
la Red Iberoamericana de la Parálisis Cerebral, situando a estas
personas en una agenda global y compartiendo conocimiento
especializado más allá de nuestras fronteras. 
Como veis un año exigente pero cuyos logros nos han proporcionado
más fuerza para continuar nuestra labor. Porque no estamos
reclamando privilegios. Estamos exigiendo igualdad. Seguiremos
trabajando con la misma determinación para que las personas con
grandes necesidades de apoyo cuenten con el reconocimiento, la
financiación y la planificación específica que merecen.
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https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/a1bf5-36389_asp.violenciasexual_guia-digital-correcciones_v3.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/79e87-informedhh-3-.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/79e87-informedhh-3-.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/79e87-informedhh-3-.pdf
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2.1 #SOMOSASPACE

ASAMBLEA

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Cuando una persona con parálisis cerebral y su familia se acercan a
Confederación ASPACE, encuentran una organización de referencia que
los acompaña y apoya a lo largo de todas las etapas de la vida. Somos un
movimiento asociativo formado por personas, familias, profesionales y
entidades especializadas, comprometido con la prestación de los
apoyos y servicios que cada persona necesita en función de su momento
vital y de sus circunstancias, con independencia de su grado de
autonomía.
Nuestra misión es contribuir a mejorar la calidad de vida de las
personas con parálisis cerebral y discapacidades afines, así como de
otras personas con grandes necesidades de apoyo, promoviendo la
defensa de sus derechos, el acompañamiento a las familias, el
fortalecimiento de nuestras entidades asociadas y la cooperación con
instituciones y agentes clave.
Trabajamos para lograr una sociedad en la que las personas con
parálisis cerebral sean visibles, reconocidas y valoradas como
ciudadanas de pleno derecho. Para ello, impulsamos iniciativas inclusivas
y participativas, defendemos su dignidad y sus derechos, y promovemos
los apoyos necesarios para favorecer su desarrollo personal, su
participación social y el ejercicio efectivo de su ciudadanía.
Asimismo, contamos con un conocimiento profundo de la realidad, los
retos y las necesidades de nuestras entidades asociadas, a las que
acompañamos en la consecución de sus fines y en la mejora de la
atención y los apoyos dirigidos a las personas con parálisis cerebral y
otras discapacidades afines.

Con profesionalidad

¿CÓMO LO HACEMOS?

Ilusión

Opimismo

Fuerte enfoque de
innovación social

Y TAMBIÉN CON...

21.360 personas asociadas

5.549 profesionales

Cerca de 1.780 personas
voluntarias 

89 entidades y 234 centros
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2.3 COMPOSICIÓN DE
LA JUNTA DIRECTIVA
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2.4 PARTICIPACIÓN
INSTITUCIONAL

Organismos interlocución con la
Administración

Consejo Nacional de la Discapacidad –
Comisión Permanente
Real Patronato de la Discapacidad
Consejo Estatal para la Participación de la
Infancia y la Adolescencia

Representación en el sector social
y asociativo

ICPS (International Cerebral Palsy Society)
Bequal
CAAAD (Convergencia para la Atención,
Asistencia y Apoyo  a personas con discapacidad)
Igualis
Alianza Apoyo y Autonomía
Comité Español de Representantes de Personas
con Discapacidad (CERMI)
Patronato Fundación ONCE
ILUNION - Consejo de Administración y Consejo
Consultivo 
Inserta - Consejo Consultivo
Servimedia - Consejo Consultivo

9



10

2.5 ASPACE Y LOS
ODS
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Desde el Movimiento ASPACE
contribuimos a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) a través de
proyectos que mejoran directamente la
calidad de vida de las personas con
parálisis cerebral y grandes necesidades
de apoyo, así como de sus familias.
En 2025, esta contribución se ha
materializado en las siguientes líneas de
acción:

Mejoramos la salud y la calidad de vida a
través de nuestros proyectos de
alimentación y deglución, innovación en
tecnologías de apoyo (#ASPACEnet),
neurorrehabilitación o atención
temprana. Estas iniciativas permiten
intervenciones más seguras,
personalizadas y eficaces, especialmente
en personas con grandes necesidades de
apoyo.

Impulsamos la formación de
profesionales (595 personas formadas
en 2025) y el acceso al aprendizaje de
personas con parálisis cerebral
mediante la Comunicación
Aumentativa y Alternativa (CAA) y
tecnologías adaptadas, favoreciendo su
participación en entornos educativos.

Desarrollamos programas específicos
para prevenir la violencia sexual contra
mujeres y niñas con parálisis cerebral,
con formación, herramientas prácticas y
participación en primera persona,
abordando la doble discriminación que
enfrentan. 

Promovemos el acceso al empleo a
través de la Red de Empleo
ASPACE, el trabajo con empresas y
la elaboración de herramientas
como la guía de medidas
alternativas a la contratación de
personas con parálisis cerebral
realizada este año, fomentando
entornos laborales más inclusivos. 

Impulsamos la innovación social
mediante la impresión 3D, la
realidad virtual, los Sistemas de
Comunicación Aumentativa y
Alternativa (SAAC) o el desarrollo de
productos de apoyo personalizados,
mejorando la autonomía y
participación de las personas.
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Trabajamos para reducir desigualdades
mediante programas de participación,
vida independiente, ocio accesible y
apoyo a entidades. Más de 560 personas
con parálisis cerebral y grandes
necesidades de apoyo participaron en
nuestros turnos del programa de Ocio y
Turismo Accesible y 484 en la Red de
Ciudadanía Activa. Además 379 personas
acudieron al Encuentro del Movimiento
ASPACE en Badajoz, de ellas 89 tenían
discapacidad, reforzando su presencia en
espacios de participación y toma de
decisiones.

Promovemos la accesibilidad universal y
la participación social a través de
iniciativas de turismo accesible, mejora
de infraestructuras, transporte adaptado
y soluciones innovadoras en entornos
cotidianos.

Defendemos los derechos de las personas
con parálisis cerebral mediante
asesoramiento jurídico, formación en
derechos, generación de conocimiento y
acciones de incidencia política,
incluyendo aportaciones normativas y
campañas de sensibilización como “Ya
toca” realizada con motivo del Día
Mundial de la Parálisis Cerebral.

Fortalecemos alianzas con entidades
públicas y privadas, tanto a nivel estatal
como internacional, destacando la
creación de la Red Iberoamericana de
Parálisis Cerebral y la firma de nuevos
convenios de colaboración.

11
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COLABORACIÓN
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El tejido empresarial e institucional desempeña un papel clave en
la construcción de una sociedad más inclusiva para las personas
con parálisis cerebral. Por ello, en 2025 hemos impulsado acciones
orientadas a generar alianzas que contribuyan a la defensa de
sus derechos y a promover su participación e inclusión social.
Además, estas colaboraciones han ayudado a nuestros programas
a contribuir con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 de Naciones Unidas: 

Fundación Gmp impulsa junto a
Confederación ASPACE, gracias a
su Torneo de pádel solidario, el
acceso a terapias de atención
temprana para menores con
parálisis cerebral y discapacidades
afines en Castilla-La Mancha. 

CONTRIBUCIÓN ODS

Fundación Solidaridad Carrefour
ha adquirido a lo largo de varios
años un importante compromiso
con las personas con parálisis
cerebral y sus familias. Colabora a
través de la adquisición de vehículos
para el transporte y con
equipamiento de cocina
especializado para hacer posible
una de las líneas del proyecto de
alimentación y deglución ASPACE. 

CONTRIBUCIÓN ODS

Construimos 

juntos

12
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Fundación Obligado y APAC
México firmamos un convenio de
colaboración con estas dos
entidades de Argentina y México
con el fin de intercambiar
conocimientos y buenas prácticas
vinculados con la misión de la
Confederación ASPACE. Se trata por
lo tanto de una alianza estratégica.

CONTRIBUCIÓN ODS

Fundación Aequitas Continuamos
con el convenio de colaboración con
la Fundación Aequitas para la
realización de actividades formación
y divulgación sobre derechos de la
discapacidad. 

CONTRIBUCIÓN ODS

Fundación Padre Ossó
colaboramos en iniciativas y
actividades relacionadas con la
impresión 3D, con el fin de mejorar
la calidad de vida de las personas
con parálisis cerebral. 

CONTRIBUCIÓN ODS

AMIFP : juntas colaboramos en iniciativas y
actividades dirigidas a la defensa de los
derechos; reconocimiento de la
Comunicación Aumentativa y Alternativa en
el acceso a la justicia; sensibilización y
prevención de la discriminación y la
violencia contra personas con parálisis
cerebral y sus familias, así como en otras
acciones relacionadas con la educación, la
cultura y la inclusión.

CONTRIBUCIÓN
ODS

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 
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Kinesix: A través de este convenio
pusimos en marcha una prueba
piloto, en la que durante un mes se
utilizó, con varias personas usuarias
de una de nuestras entidades, un
software de realidad virtual
aumentada. Esta prueba piloto tuvo
como objetivo demostrar la eficacia
de la neurorrehabilitación con VR en
personas con parálisis cerebral. 

CONTRIBUCIÓN ODS CONTRIBUCIÓN ODS

Qinera: Colaboramos juntas en
iniciativas, actividades y proyectos
vinculados a las tecnologías de apoyo
para mejorar la vida de las personas
con parálisis cerebral y grandes
necesidades de apoyo. Además,
también realizamos una labor de
acompañamiento en procesos de
capacitación y transformación digital a
las diferentes entidades que forman
parte del Movimiento ASPACE. 

CONTRIBUCIÓN 
ODS

Rocfit: firmamos un convenio con Rocfit
para la cesión de equipamiento de
rehabilitación neurológica a entidades
ASPACE, reforzando las posibilidades de
intervención terapéutica en los centros.
Este equipamiento contribuye a mejorar
las capacidades cardiovasculares, motoras
y el patrón de marcha en personas con
afectaciones neurológicas. Además,
impulsamos acciones conjuntas de
sensibilización y formación. 

CONTRIBUCIÓN 
ODS

Gaman: en 2025 se firmó un convenio de
colaboración entre el Movimiento ASPACE y
GAMAN con el objetivo de mejorar la
accesibilidad en las entidades ASPACE,
especialmente en lo relativo a baños e
instalaciones de higiene personal para
personas con parálisis cerebral y grandes
necesidades de apoyo. El acuerdo permitió
acceder a soluciones innovadoras, como los
cambiadores GAMAN, que favorecen la
comodidad, intimidad, bienestar y
participación en diferentes entornos. 

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 
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CONTRIBUCIÓN ODS

Fnac: El convenio de colaboración con
Fnac puso en marcha en 2025 la acción
“redondeo solidario” en todas las tiendas
físicas de Fnac en España. La campaña se
desarrolló durante nueve meses (de mayo
a diciembre de 2025) y permitió que las
personas que realizaran compras en tienda
pudieran añadir, en el momento del pago,
una donación de entre 0,10 y 1 euro a favor
de Confederación ASPACE.

CONTRIBUCIÓN
 ODS

Carriedo: La colaboración con Carriedo Legal
fortaleció el trabajo de Confederación ASPACE en
la defensa de derechos y el apoyo a personas con
parálisis cerebral y sus familias. El despacho
ofreció a las entidades ASPACE asesoramiento
jurídico especializado en posibles casos de
negligencia médica. Además, el convenio incluyó
la visibilidad de ASPACE en la web del bufete,
facilitando el contacto y promoviendo la
información, la asociación y las donaciones.
Ambas organizaciones se comprometieron
también a realizar acciones conjuntas de
sensibilización, formación y concienciación social,
compartiendo un enfoque de equidad, justicia e
inclusión. 

15



2.7 INCIDENCIA
Durante 2025, la incidencia política y social ha constituido uno de los
ejes estratégicos del programa “ASPACE por tus derechos”,
orientado a reforzar la defensa de los derechos de las personas con
parálisis cerebral y otras discapacidades con grandes necesidades
de apoyo, así como a consolidar el posicionamiento de
Confederación ASPACE como entidad de referencia a nivel estatal. 
Las acciones desarrolladas han tenido como finalidad incrementar
la visibilidad del Movimiento ASPACE, trasladar de manera
sistemática las demandas del colectivo a los espacios de toma de
decisiones y fortalecer la capacidad de influencia de la
Confederación en el ámbito normativo, institucional y social. 
Una de las campañas impulsadas por Confederación para cumplir
con los objetivos en materia de incidencia, fue la del Día Mundial de
la Parálisis Cerebral, elaborada a partir de un posicionamiento
consensuado con las federaciones y la Junta Directiva para pedir
una Estrategia Estatal para las grandes necesidades de apoyo.
Esta campaña permitió articular un mensaje común del Movimiento
ASPACE, visibilizar las principales reivindicaciones del colectivo y
reforzar la presencia pública de la Confederación en un momento
clave de agenda social y política. 
La campaña contribuyó a dimensionar el alcance real de ASPACE
como movimiento asociativo, tanto por el número de personas
representadas como por la capilaridad territorial de sus entidades,
consolidando su papel como interlocutor legítimo en materia de
derechos, apoyos y políticas públicas. 

18
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PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA DE LA INCIDENCIA
Asimismo, durante 2025 se elaboró un marco estratégico de
incidencia concebido como una herramienta flexible que permite
desarrollar planes específicos por temáticas de interés. Este avance
supone un paso relevante hacia una incidencia más planificada, ágil
y coordinada, facilitando la respuesta ante cuestiones de actualidad
sociopolítica y reforzando la coherencia de los posicionamientos del
Movimiento ASPACE.

APORTACIONES NORMATIVAS
A lo largo del año, Confederación ASPACE realizó 11 aportaciones e
informes jurídicos a normativas con aplicación directa sobre las
personas con parálisis cerebral, reforzando su papel como agente
activo en los procesos de elaboración y revisión normativa. Se
centraron en trasladar un enfoque de derechos, accesibilidad y
apoyos personalizados, incorporando la perspectiva específica de
las personas con parálisis cerebral y grandes necesidades de apoyo. 
Este trabajo ha permitido no solo incidir en textos normativos
concretos, sino también generar un marco de referencia jurídica
alineado con las demandas recogidas por las entidades ASPACE y
por las propias personas con parálisis cerebral. 
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PRESENCIA EN FOROS
Confederación ASPACE mantuvo una participación en foros y
espacios representativos de ámbito estatal e internacional. A lo largo
de 2025, la entidad estuvo presente en encuentros y jornadas clave,
entre ellos: 

IV Webinar jurídico sobre la Ley 8/2021 (Alianza Apoyo y
Autonomía). 
Jornada sobre asistencia personal ASPACE Castilla-La Mancha. 
Congreso AMECE 2025. 
Jornada AMIFP sobre Educación Sexual y Discapacidad. 
Foro de neurorrehabilitación APAC (Madrid y México). 

Estos espacios han permitido trasladar las principales demandas del
Movimiento ASPACE, compartir posicionamientos estratégicos y
reforzar alianzas con otras organizaciones, profesionales y agentes
clave, ampliando el impacto de la acción de incidencia más allá del
propio movimiento asociativo. 

GRUPOS PARLAMENTARIOS
En relación con la interlocución con grupos parlamentarios, se
celebró una reunión con SUMAR, en la que se trasladaron
demandas específicas vinculadas a los derechos y apoyos de las
personas con parálisis cerebral incluidas en la Estrategia Estatal de
Grandes Necesidades de apoyo, impulsada por la Confederación
ASPACE. Asimismo, se iniciaron contactos con otros grupos
parlamentarios, que han mostrado interés en mantener reuniones,
quedando pendientes de formalización. 
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3.1 PROGRAMA DE
AYUDAS A 
ENTIDADES

PLAN DE PRIORIDADES
Las entidades y federaciones ASPACE renuevan sus
instalaciones, equipamiento y crean nuevos servicios
gracias a Fundación ONCE 

46 entidades y federaciones ASPACE recibieron

financiación del Plan de Prioridades en 2025 para 50

proyectos.

Gracias a las ayudas de Fundación ONCE a través del Plan de
Prioridades nuestras entidades renuevan sus instalaciones,
centros de día, centros educativos y residencias, tanto en
adecuación y reforma, como en el equipamiento y transporte
necesarios para la prestación de los servicios.
Además, las entidades que quieren poner en marcha nuevos
servicios o ampliar plazas, pueden acceder a las ayudas del Plan
de Prioridades-Fundación ONCE para complementar otras
ayudas que hayan recibido para el mismo fin desde su
Comunidad Autónoma u organismos privados. 
46 entidades y federaciones ASPACE pudieron mejorar la
atención que ofrecen a las personas con parálisis cerebral en sus
centros en 2025. En concreto se financiaron 50 proyectos.

Este apoyo económico se ha destinado principalmente a la
adecuación y equipamiento de los centros mediante obras de
mejora y adquisición de material técnico; a la movilidad,
accesibilidad e inclusión de las personas con parálisis cerebral a
través de la adquisición de vehículos adaptados y al
fortalecimiento institucional

FINANCIA: 

19



Fortalecer el Movimiento ASPACE es avanzar hacia
organizaciones más sólidas, éticas y centradas en las
personas.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

3.2 FORTALECIMIENTO
DEL MOVIMIENTO
ASOCIATIVO

El objetivo que persigue el programa es apoyar y fortalecer el
Movimiento ASPACE, a través de la puesta en marcha de
acciones orientadas a avanzar en el desarrollo organizativo en
clave de Gobernanza y Diálogo Civil, resultando del proceso
entidades más competitivas, sostenibles, comprometidas con el
enfoque de género y con políticas más conciliadoras.

Se han impulsado herramientas y formaciones para
mejorar la gestión, el cumplimiento normativo y la
sostenibilidad de las entidades.
Se ha reforzado la gobernanza mediante la
actualización del código ético.

COMPLIANCE, CONCILIACIÓN Y GOBERNANZA DEL DATO

Basándonos en una herramienta desarrollada en 2024, y con el
apoyo como alianza de la consultora especializada Audidat, se
ofrecieron autodiagnósticos en compliance gratuitos a las
entidades ASPACE. Se realizaron 19 autodiagnósticos de
entidades ASPACE, los resultados se presentaron en un webinar
a finales de año, al que asistieron 26 personas, junto a una hoja
de ruta de las principales necesidades de cumplimiento
normativo para las entidades ASPACE. 

También se realizaron 3 formaciones en este ámbito: una sobre
compliance, otra sobre igualdad y conciliación; y una tercer
sobre gobierno del dato.
Estas dos acciones facilitaron a las entidades herramientas para
diseñar una hoja de ruta autónoma en el ámbito del
cumplimiento normativo, poniendo a su disposición una visión
de conjunto sobre las responsabilidades de gestión que
enfrentan. Asimismo, las formaciones sirvieron para avanzar
hacia modelos de gestión eficientes, de acuerdo con tendencias
metodológicas actuales y desplegando políticas de gestión de
personas centradas en la conciliación para facilitar la retención
del talento.

20
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ACTUALIZACIÓN DEL CÓDIGO ÉTICO Y DE LA POLÍTICA DE
CONTRATACIÓN DE PROVEEDORES  

Este eje ha incluido actuaciones diseñadas para promover la
buena gobernanza de Confederación ASPACE y de sus
entidades miembro.
Así, se ha actualizado el código ético con la participación de un
comité compuesto por 6 directivas de entidades ASPACE, e
incorporando el enfoque de género. El documento fue
aprobado por la Junta Directiva y, finalmente, maquetado y
difundido a todas las entidades ASPACE.
Con relación a la política de contratación de proveedores, se han
definido los principios vinculándolos a nuestra misión, visión y
valores para promover la contratación de proveedores
comprometidos socialmente en todo el movimiento ASPACE.
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3.3 DESARROLLO DEL
CONOCIMIENTO
En el Movimiento ASPACE impulsamos, a través del programa
de Desarrollo del Conocimiento ASPACE, la formación y el
reciclaje de nuestros equipos de profesionales y el intercambio
de conocimiento y buenas prácticas entre nuestras entidades. 
En el área de formación, Confederación ASPACE ofrece a sus
entidades un catálogo especializado y un servicio de gestión
de la bonificación. Por otra parte, el proyecto Talento ASPACE
es un marco de trabajo en el que compartir experiencias y
buenas prácticas replicables en el conjunto de entidades
ASPACE. 

FORMACIÓN A PROFESIONALES

El programa de formación contó en 2025 con 96 acciones
formativas. Se mantuvo la flexibilidad para atender demandas
específicas de las entidades mediante la ejecución de 8
formaciones fuera de catálogo, lo que permitió un mejor ajuste
organizativo para los perfiles técnicos. Las formaciones
desarrolladas incluyeron: Inteligencia Artificial en la
Comunicación de la ONG, IA para creativos, Taller CAA y y
diversas ediciones de Neuroliderazgo y Basale Stimulation. 

595 profesionales de 25 entidades ASPACE se formaron
en 2025

El programa contó con 96 acciones formativas. 
Se impartieron 29 cursos de formación presencial y 8 en
formato virtual.

Participaron 680 profesionales y se realizaron 37 formaciones.
29 cursos se impartieron en formato presencial y 8 en
modalidad de aula virtual, reafirmando la importancia del
carácter vivencial y práctico requerido en el sector.
Durante el 2025 hubo una transición hacia un modelo de
gestión por competencias, que permitió a los equipos de
profesionales integrar el saber hacer y el saber ser en su
desempeño cotidiano. La formación en aula virtual fue muy
valorada, alcanzando un 73,33% de opiniones favorables en
cuanto a su utilidad para fortalecer las redes de conocimiento
profesional. Finalmente, el programa registró un índice de
satisfacción medio del 86,5%, consolidando la percepción de
calidad y excelencia en la respuesta a las brechas de aprendizaje
detectadas en las entidades. 

FINANCIA: 

“ El curso de neuroliderazgo me ha
parecido muy interesante, se debería
repetir habitualmente para fortalecer

al equipo. Me gustaría que hubiera
más cursos sobre compañerismo y
más tiempo para profundizar en

ciertos temas.”
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El proyecto nace de la necesidad de fortalecer el Movimiento
Asociativo ASPACE hacia modelos organizativos más
eficientes, sostenibles y transparentes, alineando las buenas
prácticas bajo un mismo paraguas ético y normativo, y
estableciendo espacios de reflexión e intercambio entre
profesionales de distintas entidades ASPACE.
Los equipos de profesionales trabajaron en grupos distribuidos
en 11 áreas temáticas y contando con la implicación de 163
profesionales provenientes de 137 entidades del Movimiento
ASPACE. 
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TALENTO ASPACE

También, se habilitaron espacios de trabajo en red para
gerencias y presidencias ASPACE donde debatieron sobre cómo
mejorar la gobernanza y hablaron sobre avances en el
cumplimiento normativo. Hubo 3 reuniones en las que se
trabajó distintos contenidos según el perfil del grupo. Por un
lado, las presidencias abordaron la definición de discapacidades
afines y la relación de las familias más jóvenes con el
movimiento asociativo y, por otro lado, las gerencias trataron la
sostenibilidad de las entidades y los recursos humanos.

Supone un pilar de la cultura colaborativa, permitiendo
unificar criterios de intervención y fortalecer los
cimientos éticos del Movimiento ASPACE

Los grupos trabajaron en 11 áreas temáticas.
El grado de satisfacción fue de 8,67 sobre 10.

"Mi experiencia como miembro del
grupo de talento es muy positiva.
Compartir mis problemas, inquietudes
y dificultades del trabajo diario con
otros profesionales que están en la
misma situación es muy enriquecedor.
Nos aportamos unos a otros diferentes
recomendaciones y estrategias de
intervención y aprendemos de la
experiencia de los demás. Siempre
estamos dispuestos a seguir
aprendiendo y formándonos en
beneficio de las personas con parálisis
cerebral." 

Silvia Cañedo profesional en
AMMAPACE. Grupo Talento
Alimentación y deglución.

“Participar en el grupo de Talento
me ha resultado una experiencia
muy enriquecedora, me ha
permitido conocer y compartir
metodologías con otros
profesionales de distintos centros,
avanzar en la mejora de los planes
personales de apoyo y profundizar
en el enfoque centrado en la
persona. 

 Además, la participación en el
grupo me ha ayudado a reflexionar
sobre nuestra propia práctica,
incorporar nuevas ideas y fortalecer
la red profesional dentro del
Movimiento ASPACE”

Alberto Cruz, responsable Centro
de Día de ASPACE Jaén . Grupo
Talento Modelo de atención en
centros de día y ocupacionales.

FINANCIA: 
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3.4 EMPLEO
Creamos un documento para empresas sobre “Medidas
Alternativas al empleo de personas con parálisis cerebral”

16 profesionales participaron en la Red de empleo en
2025.
Más de 50 personas participan en el V Encuentro de
Empleo ASPACE.

A través de este proyecto reforzamos, a nivel estatal, la inclusión
sociolaboral de las personas con parálisis cerebral y
discapacidades afines (especialmente aquellas con grandes
necesidades de apoyo), fortaleciendo la coordinación y el trabajo
compartido del Movimiento ASPACE y promoviendo el acceso al
empleo en entornos inclusivos, accesibles y con enfoque de
igualdad de género.
De esta forma, la Red de empleo une a las entidades del
Movimiento ASPACE para reivindicar la inserción laboral de las
personas con parálisis cerebral. En 2025 contó con un total de 16
entidades, con presencia en 10 comunidades autónomas.
Los equipos de profesionales participantes en la Red trabajaron
el documento de “Medidas Alternativas al empleo de personas
con Parálisis Cerebral” destinado a empresas. Este documento
explica qué en qué consisten estas medidas y qué beneficios
aportan a nivel legal, social y reputacional a las empresas. 
Y es que, las empresas de 50 o más trabajadores están obligadas
a que al menos un 2% de su plantilla esté compuesta por
personas con discapacidad. En el caso de no poder realizar
contrataciones directas, pueden solicitar un certificado de
excepcionalidad y cumplir la legislación a través de las medidas
alternativas reguladas por el Real Decreto 364/2005.
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V ENCUENTRO DE EMPLEO

En 2025 participaron en el Encuentro de Empleo 51 personas, el
65% fueron profesionales y el 35% personas con parálisis
cerebral. Durante el mismo, se celebraron dos mesas redondas,
la primera contó con cuatro personas con parálisis cerebral que
dieron su testimonio con respecto al empleo; durante la segunda
mesa se abordaron cuestiones relacionadas con el empleo
protegido, la intermediación laboral y la sensibilización del tejido
empresarial.
Tras la jornada, se identificaron como prioridades para la hoja
de ruta de 2026 el refuerzo de los apoyos en empleo protegido
garantizando el acceso, la continuidad y la formación continua; el
fortalecimiento de los servicios de empleo, especialmente en
orientación, formación prelaboral y apoyos durante los procesos
de selección y en el propio puesto; y la adaptación de los
itinerarios formativos para facilitar el acceso y la permanencia en
la formación postobligatoria.

Así, desde la Red de Empleo, recuerdan con este documento
que aplicar estas medidas permite cumplir con la ley de forma
útil y transformadora, contribuyendo a la inclusión sociolaboral
de personas con parálisis cerebral cuando no es posible la
contratación directa.

FINANCIA: 
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El programa Ocio y Turismo Accesible del Movimiento ASPACE
garantiza al colectivo de personas con parálisis cerebral y a las
personas con grandes necesidades de apoyo viajes de
vacaciones accesibles y ocio inclusivo a nivel nacional. Alrededor
del 70% de las personas beneficiarias de este programa tienen
una discapacidad superior al 85% y el resto tiene un grado de
entre el 65% y el 84%. Gracias a este programa estas personas,
que en condiciones normales tendrían dificultades para poder
ejercer su derecho al ocio, pueden hacerlo con el apoyo de
profesionales especializados y voluntariado.
Así, está orientado a mejorar la calidad de vida de las personas
participantes, fomentar su participación social y ofrecer
experiencias de ocio inclusivas, seguras y adaptadas a las
necesidades individuales de cada persona beneficiaria. Además,
estos periodos de actividad y nuevas experiencias proporcionan
espacios de respiro y descanso para las familias y cuidadores,
contribuyendo al bienestar general de su entorno.
En 2025, 560 personas con parálisis cerebral y 404 personas
voluntarias han viajado en los 49 turnos organizados. Los
destinos fueron principalmente en las Costas Valenciana,
Andaluza y Costa Brava. El 89% de las personas que viajaron con
el programa tenía una discapacidad superior al 75% y el 92%
declararon que estas vacaciones les habían servido para mejorar
su calidad de vida. 
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OCIO Y TURISMO ACCESIBLE

3.5 OCIO, TURISMO 
ACCESIBLE Y
VOLUNTARIADO
Promoviendo el ocio y el turismo accesible para personas
con parálisis cerebral 

En el año 2025 se realizaron 49 turnos de vacaciones
en los que participaron 560 personas con parálisis
cerebral. 
El 92% de las personas asistentes a los turnos ha
declarado que le han servido para mejorar su calidad
de vida.
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“Me lo he pasado muy bien
en Ponferrada. He visto las
Médulas y hemos estado
en Molinaseca. Fuimos de
fiesta en el pueblo y vimos
un espectáculo de
caballos. Lo que más me
gustó fue cuando
estuvimos al lado del río a
la sombra, estuve muy bien
con la gente”. 
Fernando Bustos. ASPACE
Valladolid

“Me gustó mucho el
autobús y el conductor que
tuvimos. Me disfracé de
fantasma con Paula, mi
voluntaria, que me ayudó
con todo. Málaga me
gustó, también escuchar
techno y todos los paseos
que dimos por las
ciudades.” 
Diego Ramón García.
APCA Alicante

FINANCIA: 
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El objetivo del proyecto en 2025 fue el apoyo a la gestión del
voluntariado en todas las fases del itinerario por parte de las
entidades ASPACE, a través del asesoramiento y la
implementación de Planes de Voluntariado específicos. 
Se constituyó un grupo de reflexión para la autoevaluación y
mejora de los planes de voluntariado de las entidades ASPACE
que habían creado previamente, desarrollándose en un doble
nivel con el objetivo de subsanar las carencias detectadas. 
El primer nivel contó con 7 profesionales de 6 entidades
ASPACE. Consistió en un acompañamiento grupal e individual
con el fin de crear un marco común de buenas prácticas,
asegurar el cumplimiento normativo (Ley 45/2015) e impulsar un
enfoque de derechos y participación para el voluntariado,
revirtiendo las debilidades detectadas. 
Paralelamente, el segundo nivel se constituyó como un itinerario
de acompañamiento para 4 entidades que ya habían
participado en anteriores grupos de reflexión en este programa.
En este nivel se realizó una investigación previa mediante
metodologías participativas, incluyendo un grupo focal, que
permitió identificar necesidades como incorporar la voz del
voluntariado, fortalecer la formación de responsables y crear
temarios comunes.

 

FINANCIA: 
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VOLUNTARIADO

Mejoramos la gestión y la implementación de los planes de
voluntariado de las entidades ASPACE en dos niveles de
trabajo

10 profesionales de entidades ASPACE participaron en el
grupo de trabajo.

“Durante la formación, elaboramos un plan de acción
detallado y lo concretamos en un calendario. Desde
ese mismo momento empezamos a implementarlo y
ponerlo en práctica siguiendo las directrices del
plan.” 
María Mestre, Nexe Fundación.

“Tras el trabajo en el grupo de reflexión, ha
cambiado todo. En la entidad hay un plan que se
está llevando a cabo totalmente y que cubre el
programa de ocio en un 90%.” 
Raúl López, UPACE San Fernando.
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Empoderando a las personas con parálisis cerebral para
impulsar su participación, autonomía y vida independiente

23

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

3.6 RED DE
CIUDADANÍA
ACTIVA Y VIDA
INDEPENDIENTE

484 personas con parálisis cerebral participaron en las
reuniones de la Red de Ciudadanía Activa y de Vida
Independiente. 
10 entidades trabajaron en la red de acompañamiento
del servicio de asistencia personal.
Desarrollamos un grupo piloto para la participación de
personas con grandes necesidades de apoyo formado
por 12 personas con parálisis cerebral.

La Red de Ciudadanía Activa y Vida Independiente ASPACE es un
programa liderado por personas con parálisis cerebral y otras
discapacidades afines, cuyo objetivo es promover la defensa y el
autoconocimiento de sus derechos. El Movimiento ASPACE
trabaja para empoderar a estas personas con el fin de impulsar
su participación, autonomía y vida independiente. A través de
esta red, se han desarrollado programas centrados en la
participación y el ejercicio de derechos en todas las áreas de
la vida. 

Acompañamiento para la creación de servicios de
asistencia personal
La asistencia personal es un apoyo a todas las actividades
de la vida diaria ejercido por un profesional especializado,
para impulsar la autonomía y la vida independiente de las
personas que tienen grandes necesidades de apoyo,
respetando la toma de decisiones e intereses de las propias
personas.

El programa incorpora acciones basadas en el enfoque social
de derechos, con el propósito de transformar el entorno
social y cultural de las entidades ASPACE e impulsar
actitudes que favorezcan el desarrollo personal y la toma de
decisiones de las personas con parálisis cerebral.
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En 2024 se puso en marcha una red de acompañamiento que en
2025 contó con la participación de 10 entidades ASPACE. A lo largo
del año se realizaron reuniones mensuales para compartir
experiencias, extraer aprendizajes y hacer seguimiento de objetivos.
El trabajo conjunto permitió analizar la situación en los territorios
mediante un formulario, cuyos resultados se recogieron en un
informe, y generar distintos recursos de apoyo, como una infografía,
un vídeo y herramientas de análisis. La actividad concluyó con una
jornada online con 206 personas de 39 entidades.
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Implementación del enfoque social de derechos como
filosofía del Movimiento ASPACE 

El proyecto se orienta a la implementación del enfoque social de
derechos en las entidades del Movimiento ASPACE, impulsando
modelos de atención que ofrezcan a las personas con parálisis
cerebral y grandes necesidades de apoyo oportunidades reales
para vivir de forma independiente. Para ello, promueve un
cambio de paradigma que sitúa a las personas como
protagonistas de sus propias vidas, favoreciendo la toma de
decisiones y la participación en su día a día. Este avance implica
también la evolución hacia modelos organizativos más flexibles y
adaptados, capaces de generar apoyos personalizados que
respondan a las necesidades, deseos y proyectos de vida de cada
persona.
Se dio continuidad a este proceso de implementación mediante la
celebración de reuniones mensuales de seguimiento con las
entidades participantes, con el objetivo de avanzar en el
cumplimiento de los objetivos establecidos. Paralelamente, se
trabajó en la actualización y elaboración de nuevos materiales de
apoyo. En el desarrollo del proyecto participaron 27 personas con
parálisis cerebral, 45 profesionales y 16 familiares,
pertenecientes a 8 entidades ASPACE.

Formaciones “Siento luego existo”

El proyecto refuerza las habilidades socioemocionales de
las personas con parálisis cerebral y grandes
necesidades de apoyo, mediante la adaptación de los
procesos formativos a las capacidades de cada persona y
la implicación de su entorno para facilitar la
generalización de los aprendizajes.
Se desarrollaron acciones formativas dirigidas a 9
entidades ASPACE, estructuradas en tres niveles
progresivos. En un primer nivel se trabajó el
reconocimiento y la gestión de las emociones; en un
segundo, el equilibrio personal y el desarrollo social a
través de las  emociones; y en un tercer nivel se abordó la
sexualidad y la afectividad, incorporando la perspectiva de
género. Todas las formaciones contaron con materiales
adaptados en lectura fácil.
Este proyecto contribuyó a mejorar la
autorrepresentación y el bienestar personal y social de las
personas participantes, dando respuesta a las dificultades
detectadas en el reconocimiento, la gestión emocional y
la adaptación a situaciones de alta intensidad emocional.
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Grupo de participación de personas con grandes
necesidades de apoyo
Desarrollamos un grupo piloto formado por 6 parejas, 12
personas con parálisis cerebral en total. Esta iniciativa creó
una red de participación dirigida especialmente a personas
con grandes necesidades de apoyo, un colectivo con
importantes barreras para participar, donde se incorporó por
primera vez la figura de la pareja complementaria para la
participación, representada por otra persona con parálisis
cerebral, previamente formada para asumir este rol.
En el grupo piloto se observó cómo detectar la participación
de las personas con grandes necesidades de apoyo a través de
la toma de decisiones en actividades del día a día, gracias a los
gestos y/o lenguaje no verbal, entre otras formas de
comunicación.  
Se realizaron reuniones donde se trabajó desde cómo
conocerse hasta cómo identificar y observar gestos o miradas
de las personas participantes. 

Reuniones y jornadas virtuales
El objetivo principal fue facilitar espacios virtuales que
potencien la participación y autorrepresentación de las
personas con parálisis cerebral, garantizando la
accesibilidad a lo largo de reuniones durante todo el año.
Tras estas reuniones y con las conclusiones que se
sacaron de ellas, se llevó a cabo una guía de con consejos
para participar, escrita en lectura fácil.
En octubre se organizó un encuentro nacional virtual de
dos días en el que participaron más de 400 personas de
todas las entidades ASPACE, con el objetivo de fortalecer
la red compartiendo experiencias y trabajando en temas
de interés que habían trasladado durante el año.

“Me ha gustado la formación “Siento luego existo” porque es
importante saber gestionar las emociones para relacionarnos
con los demás y tener una vida feliz”. 
Felicidad Sánchez. ASPACE Cáceres.
 “Para mí formar parte de la Red de Ciudadanía está siendo
una experiencia maravillosa y gratificante porque estoy
aprendiendo mucho de otras personas. Además, me está
permitiendo crecer a nivel personal y gracias a esto, he
encontrado mi propósito en la vida, que es ayudar a los
demás”.
 Lucía Puerta. ASPACE Valladolid.

32

https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/9321d-guiaparticipacion.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/9321d-guiaparticipacion.pdf


MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Accede al 

PDF

FINANCIA: 

33

https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/9321d-guiaparticipacion.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/9321d-guiaparticipacion.pdf
https://aspace.org/assets/uploads/publicaciones/9321d-guiaparticipacion.pdf


MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

3.7 ASPACE POR 
TUS DERECHOS
Defendemos y fortalecemos los derechos de las personas
con parálisis cerebral para avanzar hacia una sociedad más
justa e inclusiva

7 talleres formativos en entidades para que las personas
con parálisis cerebral conozcan sus derechos.
123 solicitudes de asesoramiento legal, 6 casos de
violencia y 17 de discriminación.  

La participación, el empoderamiento y la inclusión efectiva pasa
por la defensa de los derechos de las mujeres y los hombres
con parálisis cerebral y otras discapacidades con grandes
necesidades de apoyo. El programa “ASPACE por tusdDerechos”
cuenta con cuatro ejes de acción: formación especializada,
incidencia política, enfoque transversal de derechos en nuestros
proyectos y una asesoría jurídica coordinada con los equipos
profesionales de las entidades ASPACE, que presta especial
atención a la violencia contra las mujeres y la discriminación por
razón de discapacidad. 

Autoconocimiento del derecho como vía de prevención
de la discriminación y violencia en personas con
parálisis cerebral
Confederación ASPACE impulsó un conjunto de acciones
formativas de carácter jurídico dirigidas a fortalecer las
capacidades de las personas con parálisis cerebral y grandes
necesidades de apoyo, así como de sus familias y de los equipos
de profesionales de las entidades ASPACE. Participaron 300
personas con parálisis cerebral y 283 familiares y
profesionales.

Las temáticas trabajadas se articularon en tres bloques
principales: medidas de apoyo al ejercicio de la capacidad
jurídica, patrimonio protegido y testamento vital para decisiones
de impacto sanitario.  
Las acciones formativas contribuyeron de manera significativa a
fortalecer el ejercicio efectivo de derechos de las personas con
parálisis cerebral, alcanzando un impacto estatal y favoreciendo
la implicación de entidades ASPACE de distintos territorios. 
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Empoderamiento y sensibilización social para la reversión
de la violencia sexual en mujeres con parálisis cerebral 

Desarrollamos el proyecto “Prevención y detección precoz de
la violencia sexual en mujeres y niñas con parálisis cerebral”,
con un enfoque basado en derechos y género y con la
participación en primera persona como elemento central. 
Con este fin, se desarrollaron 10 formaciones específicas en
prevención de las violencias sexuales, impartidas por la Red de
Mujeres Formadoras con parálisis cerebral, orientadas a dotar a
otras mujeres participantes de herramientas personales para la
autoidentificación de situaciones de violencia sexual. Contaron
con la participación de 274 mujeres procedentes de 40
entidades del Movimiento ASPACE. 
Las participantes pusieron en valor el aprendizaje entre iguales,
destacando especialmente el impacto de recibir la formación de
otras mujeres con parálisis cerebral. Asimismo, subrayaron la
importancia de disponer de espacios seguros en los que poder
abordar la violencia sexual desde la experiencia compartida.

Herramientas formativas para familias y profesionales
en la prevención de la violencia sexual y respeto a la
intimidad 
Desarrollamos diversas acciones formativas y materiales
específicos  dirigidos a familias y profesionales de las
entidades ASPACE, con el fin de reforzar la prevención de la
violencia sexual y garantizar el respeto efectivo a la intimidad
en todos los contextos de apoyo.
Asimismo, el proyecto incluyó una línea de actuación
orientada a dotar a la infancia y juventud con parálisis
cerebral de herramientas para el ejercicio de la intimidad y el
establecimiento de límites corporales, al tiempo que se
sensibilizaba a familias y profesionales para fortalecer
entornos seguros. El ciclo se estructuró en tres sesiones
diferenciadas (menores, jóvenes, familias y profesionales) y 

contó con la participación de 167 personas de 23 entidades
ASPACE. A lo largo del año, Confederación ASPACE también
impulsó formaciones online dirigidas, por un lado, a familias
de mujeres y niñas con parálisis cerebral y, por otro, a
profesionales sociosanitarios y educativos de las entidades
ASPACE.
En el caso de las formaciones dirigidas a profesionales,
participaron 120 personas de 13 comunidades autónomas.
Además, se ofreció una formación específica para logopedas,
centrada en el uso de la Comunicación Aumentativa y
Alternativa (CAA) para prevenir la violencia sexual, que contó
con 47 participantes de 21 entidades ASPACE. Esta
formación impulsó la incorporación de pictogramas
específicos sobre violencia sexual en los SAAC para facilitar
la identificación y comunicación de posibles abusos.
Las acciones desarrolladas han contribuido de manera
significativa a reforzar las capacidades de familias y
profesionales como agentes clave en la prevención de la
violencia sexual y la protección del derecho a la intimidad.
Asimismo, se ha reforzado el conocimiento sobre intimidad,
educación sexual positiva y consentimiento. 
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Vídeo Píldora de análisis situacional sobre intimidad y
violncia sexual

Dirigida a profesionales sociosanitarios y educativos, que
aborda buenas prácticas para el respeto a la intimidad. El
vídeo incorpora testimonios en primera persona del grupo
“Las Mosqueteras”, formado por 13 mujeres con parálisis
cerebral de ASPACE Coruña.

Guía Cuidando la Intimidad

Documento que ofrece una serie de buenas prácticas
dirigidas a profesionales de entidades ASPACE que
trabajan con niñas y mujeres con parálisis cerebral,
diferenciadas para servicios de atención temprana, centros
educativos, centros ocupacionales, centros de día,
residencias y contextos de envejecimiento. 

Orientado a visibilizar la magnitud de esta violencia,
identificar sus formas más frecuentes y reconocer los
factores que incrementan la vulnerabilidad, con un enfoque
claro y accesible. 

Díptico de análisis situacional de la violencia sexual en
mujeres y niñas con parálisis cerebral

Junto a las acciones formativas, se han creado varias
herramientas prácticas de apoyo y sensibilización, dirigidas
específicamente a familias y profesionales: 
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Modelo de consentimiento informado sobre derechos
sexuales y reproductivos

Adaptado a lenguaje claro,
lectura fácil y pictogramas,
dirigido a personas con
parálisis cerebral, sus familias y
profesionales de entidades
ASPACE. Tiene como finalidad
garantizar que las mujeres y
niñas con parálisis cerebral
puedan comprender la
información, participar en la
toma de decisiones y ejercer su
derecho al consentimiento de
forma libre e informada,
contribuyendo a la prevención
de situaciones de abuso. 

Defensa de derechos
Se constituyó la Red de Defensa Legal con 22
profesionales y 12 personas con parálisis cerebral. 
La Red tiene como objetivo acompañar legalmente a las
entidades del Movimiento ASPACE en la interpretación y
aplicación de normativas, y en la detección y
documentación de situaciones de discriminación y
vulneraciones de derechos, así como generar propuestas
legislativas que recojan necesidades reales del colectivo. Se
documentaron casos, se compartieron criterios y se
debatieron vías de solución. 
En relación con el servicio de asesoría jurídica, su objetivo
es orientar a las personas con parálisis cerebral y sus
familias ante situaciones de posible vulneración y/o
indefensión de derechos. El trabajo desarrollado ha
permitido identificar y canalizar necesidades recurrentes,
asegurando la continuidad del acompañamiento a través
de la propia Red de Defensa Legal y consolidando un
modelo de atención coordinado, sostenible y alineado con
el enfoque social de derechos. Se atendieron consultas
jurídicas relacionadas con vulneraciones de derechos,
acceso a prestaciones, situaciones de discriminación y
otros ámbitos vinculados a la parálisis cerebral y a las
grandes necesidades de apoyo, garantizando una
respuesta especializada en un periodo clave.
Por último, Confederación ASPACE elaboró el Informe
sobre el estado de los Derechos Humanos de las
personas con parálisis cerebral en España, que ha
permitido identificar vulneraciones sistemáticas de
derechos en ámbitos como el empleo, la accesibilidad, la
protección social, la vida independiente, lucha contra la
violencia y la discriminación con enfoque de género. 
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“Me ha parecido una formación genial, el tema super
interesante pero lo que más el trabajo tan impresionante que
habéis hecho y que os empodera para planificaros seguro
próximas formaciones. “
Participante en formación sobre violencia sexual
en mujeres y niñas con parálisis cerebral

FINANCIA: 

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Informe sobre el estado de los Derechos Humanos
de las personas con parálisis crebral en España

“Mi experiencia como formadora ha sido muy valiosa porque
me ha permitido contribuir al cambio social desde la
sensibilización y la educación”. 
Silvia Lafuente. ASPACE León

“La exposición de la temática de la formación ha sido de
fácil compresión, por lo que se me ha hecho relativamente
corta.”
Participante en formación en derechos
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3.8 PROGRAMAS 
DE INNOVACIÓN 
E INTERVENCIÓN

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

El programa refuerza el uso de la impresión 3D para
mejorar la calidad de vida de las personas con parálisis
cerebral y grandes necesidades de apoyo. Se han
consolidado líneas estratégicas del uso de la tecnología 3D
ampliando la formación, dotando de equipamiento y
aumentando el repositorio de prototipos 3D. 
Asimismo, se ha ampliado la Red AspaceR3D. De hecho, en
2025 participaron 54 profesionales que compartieron y
documentaron más de 70 diseños 3D de productos de
apoyo en el repositorio común, partiendo la actividad con 13
diseños lo que supone un incremento de 57. Se contó con la
colaboración activa de 4 empresas del sector. 
Todo ello ha permitido ofrecer soluciones personalizadas a
las necesidades de apoyo de personas con parálisis cerebral,
impulsando la cultura de cocreación tecnológica en la red.

#ASPACENET
Mejoramos la calidad de vida de las personas con parálisis
cerebral a través del uso de las tecnologías de apoyo 

40 personas con parálisis cerebral recibieron prototipos
en 3D creados especialmente para sus necesidades
específicas.
Se fortaleció la red de impresión 3D con 54 profesionales
y se compartieron  más de 70 diseños.
Cerca de 200 menores con parálisis cerebral se
beneficiaron de las formaciones a profesionales en CAA.

El objetivo prioritario de #ASPACEnet es mejorar la calidad de
vida de las personas con parálisis cerebral a través del uso de
las tecnologías de apoyo. El desarrollo del programa nos lleva a
responder a todas las cuestiones que surgen alrededor de estos
productos gracias a la participación de las entidades del
Movimiento ASPACE y sus profesionales, promoviendo nuevos
proyectos basados en nuevas tecnologías.
Durante 2025 nos hemos centrado en cuatro líneas de trabajo:

Red de impresión 3D “Aspace3RD"
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El proyecto contempló la formación y asesoramiento en
CAA (Comunicación Aumentativa y Alternativa) a través de la
alta tecnología para menores con parálisis cerebral,
discapacidades afines y con grandes necesidades de apoyo,
que asisten a los centros educativos ASPACE. 
La formación y el asesoramiento se adaptaron a las
necesidades de los centros educativos mediante un formato
híbrido y apoyos personalizados a menores con parálisis
cerebral, incluyendo intervenciones en Comunicación
Aumentativa y Alternativa con alta tecnología.
El proyecto, desarrollado entre octubre de 2024 y junio de
2025, contó con la participación de 10 centros en 9
comunidades autónomas y benefició a cerca de 200
menores con parálisis cerebral, mejorando sus
oportunidades de comunicación y participación en el entorno
educativo.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

El proyecto, realizado en colaboración con Fundación ONCE,
ha permitido avanzar en el acceso a la comunicación del
alumnado con baja visión mediante el desarrollo e
impresión de pictogramas en 3D. Los equipos de
profesionales participantes han trabajado en el diseño de
estos apoyos, profundizando en aspectos clave como el
concepto y el contexto de cada pictograma, para adaptarlos a
las necesidades de cada persona.
Participaron 6 entidades ASPACE y se beneficiaron 18
personas con parálisis cerebral y discapacidad visual.
Además de los pictogramas se incorporó “Parlanchinator” un
dispositivo desarrollado por Fundación ONCE que facilita la
comunicación al reproducir mensajes asociados a los
pictogramas en 3D. 

Formación, valoración y asesoramiento en CAA con alta
tecnología para personas con grandes necesidades de
apoyo 

Pictos 3D
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El proyecto se centró en favorecer la comunicación de
personas con parálisis cerebral, discapacidades afines y
grandes necesidades de apoyo, a través de la valoración,
formación, intervención y acompañamiento. También se dio
apoyo a profesionales y familias en el uso de alta tecnología
como herramienta clave para impulsar la participación y la
igualdad de oportunidades.
Se desarrolló por fases e incluyó 60 formaciones online en
CAA y SAAC. Participaron 15 entidades que recibieron 15
comunicadores y formación específica para su uso, además
de acompañamiento para asegurar su adecuada
implementación. Se realizaron 69 valoraciones
individualizadas y planes de intervención. 
El proyecto benefició a 150 personas con parálisis cerebral y
100 profesionales.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Impulsando la comunicación de las personas con
parálisis cerebral a través de la tecnología 

“El SAAC me ayuda a comunicarme mejor en las
actividades.” 
Guillem Isern. (Fundación ASPACE Baleares)

“Gracias al seguimiento ocular a través de la mirada, la
persona puede elegir tanto palabras como pictogramas
ayudándole a comunicarse de una manera más
autónoma y participativa.”
Paula San Juan, profesional ASPACE Baleares.

“El proyecto pictos 3D nos ha hecho a los equipos de
profesionales ser más conscientes de las necesidades de
comunicación que tiene nuestro alumnado, a la vez que
nos permite poder comunicarnos con ellos mucho mejor.”
Luis Camacho, fisioterapeuta en AVAPACE.

“Gracias a la formación que recibimos en este programa,
fuimos capaces de implantar en nuestra entidad un
sistema de comunicación de una forma más eficaz y
contar con unos mejores sistemas de evaluación”.
Marcos, logopeda de ASPACE Coruña.

FINANCIA: 
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La CIF como base para una valoración global: avances
del proyecto Valorando Capacidades

El proyecto “Valorando Capacidades” responde a la necesidad
de disponer de herramientas objetivas de valoración y
planificación de apoyos, de una forma sistematizada,
periódica, con rigurosidad científica y con una visión global
del funcionamiento de la persona. Confederación ASPACE
impulsa la utilización de esta metodología a gran escala,
como constructo integral y holístico de referencia en la
intervención y apoyo a las personas con parálisis cerebral.  
Así, esta herramienta permite la medición precisa de las
necesidades de apoyo de las personas con parálisis
cerebral y la identificación, definición y concreción de los
apoyos adecuados para responder a estas necesidades,
dotando a las entidades de un marco de trabajo y de
herramientas útiles y prácticas. 

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 
ASPACECIF “VALORANDO CAPACIDADES”

Participaron en la Red ASPACEcif 27 profesionales. 
Permite la medición precisa de las necesidades de
apoyo de las personas con parálisis cerebral

Consolidación de la RedASPACEcif y de la herramienta
“Valorando capacidades”

En 2025 se continuó con la Red ASPACEcif con 27
profesionales que trabajaron con el objetivo de promover el
uso de la Clasificación Internacional del Funcionamiento, La
Discapacidad y la Salud (CIF) mediante la herramienta
“Valorando capacidades”.

Se realizaron cuatro reuniones a lo largo del año, en las que
las personas participantes expusieron cómo están aplicando
la CIF en sus entidades y el uso de la herramienta “Valorando
Capacidades”. Asimismo, se generaron espacios de
intercambio de conocimientos y resolución de dudas, tanto
sobre la CIF como sobre el funcionamiento de la herramienta
online.

“Para nosotros la CIF está siendo muy útil. Hemos podido
hacer valoraciones muy completas de todas las personas
del centro. La principal fortaleza que vemos es que es
una herramienta global, permite valoraciones tanto de
personas usuarias más mayores, de residencias o centros
de día, hasta menores.”
Elisabeth Cervera, fisioterapeuta y terapeuta
ocupacional ASPACE Granada.

FINANCIA: 
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El objetivo de este proyecto es mejorar la seguridad y la
calidad de la alimentación y la hidratación de las personas
con parálisis cerebral y grandes necesidades de apoyo,
reforzando la capacitación técnica y la coordinación en red de
los equipos profesionales de las entidades ASPACE, con
especial atención a la disfagia, la hidratación segura y la
adaptación de apoyos durante las comidas.
En 2025 hemos llevado a cabo varias acciones en este
programa:

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Dinamizamos la Red de Alimentación como espacio técnico
estable para el intercambio de buenas prácticas y el análisis
de casos complejos, reforzando criterios compartidos sobre
texturas, seguridad y apoyos durante las comidas. 
Este trabajo permitió identificar necesidades comunes,
avanzar hacia formas de intervención más coherentes y
recopilar herramientas prácticas —como la organización de la
alimentación texturizada o la coordinación entre equipos—
que facilitan la mejora de la atención en el día a día.
La Red contó con 25 profesionales de entidades ASPACE
que se reunieron 4 veces a lo largo del año. 
En junio, la Red participó en una formación específica sobre
hidratación y disfagia como respuesta a la necesidad de
control que tienen numerosas personas en la ingesta de
líquidos, ya que puede provocar situaciones de
deshidratación, con un impacto directo en su salud y
bienestar. Asistieron 48 profesionales de 35 entidades
ASPACE. 

ALIMENTACIÓN Y DEGLUCIÓN 
Mejorando la seguridad y la calidad de la alimentación
y la hidratación de las personas con parálisis cerebral y
grandes necesidades de apoyo 

25 profesionales formaron parte de la Red de
Alimentación.
36 entidades participaron en la formación en
hidratación.

Red de Alimentación
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FINANCIA: 

Proyecto de Alimentación y Tecnología 3D para las
personas con parálisis cerebral y otras discapacidades
con grandes necesidades de apoyo 

El proyecto impulsado por Confederación ASPACE, con el
apoyo de la Fundación Solidaridad Carrefour, se diseñó para
mejorar la calidad de vida de las personas con parálisis
cerebral mediante la aplicación de tecnología innovadora
en el ámbito de la alimentación. 
Se adquirieron y distribuyeron entre las 18 entidades
participantes 23 impresoras 3D, 23 escáneres 3D y 11 maletines
de adaptaciones para cubiertos. Además, se impartieron
formaciones asociadas a cada material, con el fin de capacitar
a profesionales en su uso. En total fueron 54 sesiones de
impresión 3D y 18 sesiones sobre el maletín. 414 personas con
parálisis cerebral y discapacidades afines se beneficiaron
de este proyecto y se formaron 75 profesionales. 
La valoración media del impacto del equipamiento fue de
7,79/10.

44



En 2025 Confederación ASPACE junto con ASPACE Badajoz y la federación
ASPACE Extremadura celebró el Encuentro del Movimiento ASPACE los días
17 y 18 de octubre, dando prioridad a la participación de las personas con
parálisis cerebral y discapacidades afines y sus familias. El lugar elegido para la
celebración del Encuentro fue el Hotel NH Gran Casino Extremadura. Las
personas asistentes fueron 379, de las cuales 86 fueron personas con
discapacidad, el 23% de los asistentes. 56 personas fueron usuarias de silla de
ruedas (eléctricas y manuales). El total de entidades asistentes fue de 34.
Las actividades comenzaron el viernes 17 de octubre con 3 visitas turísticas: 2
visitas guiadas por el casco antiguo de la ciudad, una de ellas completamente
accesible y una visita al pueblo de Olivenza. Posteriormente se organizó una
recepción para más de 150 asistentes en el Fuerte de San Cristóbal. 
En la jornada del 18 de octubre tuvo lugar la inauguración de este Encuentro con
el acto institucional. 

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

3.9 ENCUENTRO 
DEL MOVIMIENTO
ASPACE
Ya toca una Estrategia Estatal para las grandes
necesidades de apoyo

ASPACE Badajoz y la federación ASPACE Extremadura
fueron los anfitriones del Encuentro del Movimiento
ASPACE.
379 personas asistentes, 86 de ellas con discapacidad.
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COLABORADORES  PRINCIPALES

También se desarrolló una ponencia marco, donde se reclamó
que las personas con parálisis cerebral dejen de ser invisibles
en las políticas públicas y puedan ejercer plenamente sus
derechos y una mesa redonda sobre vida independiente.
El Encuentro continuó con tres talleres prácticos. Uno de
teatro negro que tuvo dos partes: una expositiva, con los
requisitos y beneficios de la actividad y buenas prácticas de
ejemplo; y otra vivencial, con una muestra del teatro. Otro  
taller participativo sobre el Movimiento ASPACE, su
trayectoria, su valor aportado y sus retos de futuro y
finalmente un tercero con empresas que mostraron
productos e iniciativas empresariales con impacto positivo
directo en la calidad de vida de las personas con parálisis
cerebral y sus familias.

“Me ha gustado especialmente la participación y diversidad de perfiles en
las actividades.”

“Valoro muy positivamente que hubiera mesas de alimentación
texturizada”.

“Del Encuentro destaco la calidad de la comida y la cena, el buen
ambiente y la estupenda organización.”

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

ENTIDADES COLABORADORAS
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3.10 COMUNICACIÓN
Y SENSIBILIZACIÓN

Impulsamos la inclusión y la defensa de derechos de
las personas con parálisis cerebral mediante la
sensibilización 

35 profesionales participaron en el Encuentro anual de
responsables de comunicación del Movimiento
ASPACE. 
Con la campaña de sensibilización "Ya toca",
reivindicamos una Estrategia Estatal para las grandes
necesidades de apoyo.
14 personas entre profesionales y personas con parálisis
cerebral de 8 entidades ASPACE participaron en el Club
de Lectura Fácil donde se leyeron y comentaron 7 libros.

El programa de comunicación de Confederación ASPACE se
centra en la sensibilización y visibilidad de los derechos de
las personas con parálisis cerebral. Para ello, se diseñan y
difunden campañas como la del Día Mundial de la Parálisis
Cerebral para reivindicar el acceso a apoyos y servicios
adecuados. 
Asimismo, se impulsa la comunicación inclusiva y accesible
mediante el uso de herramientas como la lectura fácil, y se
gestiona la presencia de ASPACE en medios de comunicación
y redes sociales.

Encuentro de responsables de comunicación del
Movimiento ASPACE 2025
El encuentro se desarrolló de manera online y participaron
35 profesionales de la comunicación. Se trató el tema de la
campaña del Día Mundial de la Parálisis Cerebral, se presentó
la consultoría de comunicación para federaciones y entidades,
se habló del enfoque social de derechos y se impartieron dos
ponencias sobre Inteligencia Artificial y comunicación y
alternativas a X y nuevas plataformas emergentes.

Grupo de comunicación y grupo de contraste
Se puso en marcha un nuevo grupo de comunicación
formado por 6 mujeres responsables de comunicación que
trabajaron en la generación y puesta en marcha de la
campaña de sensibilización del Día Mundial de la Parálisis
Cerebral 2025 “Ya toca”. También elaboraron un documento
con herramientas y buenas prácticas en redes sociales.  Se
realizaron 6 reuniones. 
Asimismo, se puso en marcha por segundo año un grupo de
contraste para acciones de comunicación formado por 7
personas con parálisis cerebral. Dieron su opinión sobre el
tema y los materiales de la campaña del Día Mundial de la
Parálisis cerebral del año. Se realizaron 4 reuniones en total.
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Club de Lectura Fácil
Continuó el Club de Lectura fácil que se puso en marcha en
2024. 14 personas entre profesionales y personas con
parálisis cerebral de 8 entidades ASPACE formaron parte del
Club de Lectura fácil. Se realizaron 7 reuniones y se leyeron 7
libros. 

 Campaña Día Mundial de la Parálisis Cerebral 2025

Con motivo de la celebración del Día Mundial de la Parálisis
Cerebral 2025, desde Confederación ASPACE lanzamos la
campaña de sensibilización social “Ya Toca” para reivindicar
una estrategia estatal para las grandes necesidades de apoyo.
La campaña estuvo compuesta por un spot para televisiones
que difundieron RTVE y Mediaset. También se elaboró un
vídeo largo que se subió a nuestro canal  de youtube y
nuestras redes sociales. El vídeo obtuvo 3.236 visualizaciones.
A la campaña se unieron 73 entidades ASPACE que la
puntuaron con un 9,1. 
Se enviaron a medios de comunicación 4 notas de prensa, 3
teletipos y 12 convocatoria y se hicieron 48 entrevistas. Se
realizaron plantillas de notas y convocatorias para las
entidades ASPACE, asimismo se realizó un plan de contenidos
para RRSS con 15 publicaciones para 3 canales. 
En Facebook tuvimos un alcance de 20.373, en Instagram de
18.600, mientras que en Linkedin tuvimos 5.661 impresiones.
También redactamos un manifiesto con los mensajes
principales de la campaña que se adaptó a lectura fácil y
diseñamos una acción de calle con distintos materiales.
Obtuvimos un total de 499 impactos (387 online, 63 papel, 11
TV, 38 radio) y una valoración económica de 6.330.221,94€.
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Consultoría de comunicación

En 2025 se puso en marcha un nuevo proyecto de
consultoría de comunicación para federaciones y entidades.
Se trató de un servicio piloto, que buscaba que las
entidades fueran más autónomas en su comunicación
además de fortalecer su papel como agentes de cambio
social. Se les ofreció asesoramiento, creación de contenidos
para RRSS y apoyo en redacción de notas de prensa y
convocatorias.
3 federaciones y 1 entidad nos solicitaron apoyo en acciones
de comunicación dentro del proyecto: ASPACE
Extremadura, FEPCCAT, ASPACE Andalucía y ASPACE
Salamanca.

FINANCIA: 

49

https://www.youtube.com/watch?v=BYEQBXk-4sM


MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

3.11 ALIANZAS
CORPORATIVAS
Construyendo alianzas para mejorar la vida de las
personas con parálisis cerebral

Una Red de alianzas con 23 entidades ASPACE
implicadas. 
8 nuevos convenios de colaboración firmados. 

El proyecto de Alianzas Corporativas, impulsado desde 2021,
tiene como objetivo reforzar la sostenibilidad económica
del Movimiento ASPACE, facilitando que las entidades
cuenten con más apoyos de forma coordinada y alineada
con la mejora de la calidad de vida de las personas con
parálisis cerebral y grandes necesidades de apoyo.
En 2025, la Red de Alianzas ASPACE se consolidó como un
espacio de colaboración entre entidades para fortalecer la
captación de fondos, con 23 integrantes y 4 reuniones
centradas en compartir herramientas, retos y soluciones.
Además, 20 profesionales participaron en una formación en
Google Ad Grants para mejorar sus campañas digitales.
Ese mismo año se dio un paso clave en la dimensión
internacional con la creación de la Red Iberoamericana de
Parálisis Cerebral, orientada a impulsar la cooperación, el
intercambio de conocimiento y la defensa de derechos en el
ámbito internacional. Durante el año se desarrollaron
encuentros, actividades conjuntas y colaboraciones,
incluyendo participación en eventos internacionales y el
impulso de líneas de trabajo en formación, investigación y
financiación para garantizar su continuidad. 

FINANCIA: 
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5.1 COLABORADORES
INSTITUCIONALES
Ministerio de Derechos sociales, 
Consumo y Agenda 2030

Ministerio de Derechos sociales, Consumo 
y Agenda 2030. Secretaría de Estado

Ministerio de Derechos sociales, Consum
y Agenda 2030. IRPF

Ministerio de Derechos sociales, 
Consumo y Agenda 2030. IMSERSO

Ministerio de Educación y Formación
Profesional Ministerio de Igualdad

Fundación ONCE Fundación Gmp Fundación Solidaridad Carrefour

Fundación Ibercaja
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ENTIDAD WEB

Andalucía

Federación 
ASPACE
Andalucía

ASPACE Sevilla

ACPACYS Córdoba

ASPACE Granada

ASPACEHU

ASPACE Jaén

AMAPPACE Málaga

UPACESUR

UPACE San Fernando 

www.aspaceandalucia.org 

www.aspacesevilla.org 

www.acpacys.org 

www.aspacegranada.org 

www.aspacehu.org 

www.aspacejaen.org 

www.amappace.es 

www.upacesur.org

http://upacesanfernando.org

ENTIDAD WEB

Aragón

Federación 
ASPACE Aragón sin web

ASPACE Huesca www.aspacehuesca.org

ASPACE Zaragoza www.aspacezaragoza.org

Asturias

FEDEASPACE www.fedeaspace.org

ASPACE Asturias www.aspaceoviedo.com

ASPACE Gijón www.aspacegijon.org

AGISDEM www.agisdem.es

Asociación Nora www.asociacionnora.com
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ENTIDAD WEB

Islas Baleares

Fundación
ASPACE Baleares

ASPACE Canarias

ASPACE Cantabria

www.aspacecanarias.com

www.aspacecantabria.org 

ENTIDAD WEB
Castilla y León

Federación 
ASPACE Castilla
y León

www.federacionaspacecyl.org

APACE Burgos https://apaceburgos.com/

ASPACE León www.aspaceleon.org

ASPACE Salamanca www.aspacesalamanca.org

Sanagua ASPACE 
Zamora

www.aspacezamora.org

ASPACE Palencia www.aspacepalenciaorg

ASPACE Segovia www.aspacesegovia.com

Canarias

Cantabria ASPACE Valladolid www.aspacevalladolid.org

ASPACE Ávila www.aspaceavila.org

ENTIDAD WEB

ASPACE Soria www.aspacesoria.org

www.aspaceib.org
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CANTABRIA
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ENTIDAD WEB

Castilla La Mancha

Federación 
ASPACE Castilla
La Mancha

www.aspaceclm.org

APACE Talavera www.apacetalavera.es

APACE Toledo www.apacetoledo.org

ASPACECIRE Ciudad 
Real www.aspacecire.com

APACEAL Albacete https://www.facebook.com/
apaceal.paralisiscerebral

Cataluña

ENTIDAD WEB

FEPCCAT www.fepccat.org

Fundació  Catalana per 
a la paralisi cerebral 

https://fcpc.cat

Fundació ASPACE 
Catalunya https://aspace.cat

Fundació La 
Muntanyeta

https://fundaciolamuntanyeta.
cat/

AREMI Lleida https://www.associacioaremi.org/

Esclat Barcelona https://www.esclatgrupsocial.cat/

Aprodisca Montblanc https://aprodisca.org/

Fundació L´Espiga https://fundaciolespiga.com/
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CASTILLA Y LEÓN
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ENTIDAD WEB

Cataluña

Escola Guimbarda https://www.guimbarda.com/

Prodis https://prodis.cat/

Mifas Girona https://www.mifas.cat

Nexe Fundació https://nexefundacio.org/

Institució Balmes https://instituciobalmes.
wordpress.com/

Fundació El Maresme https://www.fundaciomares
me.cat/

ENTIDAD WEB

ASPACE Comunidad
Valenciana https://fedaspacecv.es/

AVAPACE https://avapace.org/

APCA Alicante https://www.apcalicante.com/

Fundación ASPROPACE https://www.fundacionaspro
pace.org/

ASPANIAS Elche https://aspanias.es/

Comunidad Valenciana
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ENTIDAD WEB

Extremadura

ASPACE
Extremadura https://aspaceextremadura.org/

ASPACE Badajoz hhttps://www.aspaceba.org/

ASPACE Cáceres hhttps://aspacecaceres.es/

Galicia

ASPACE Galicia

AMENCER ASPACE

APAMP Vigo

ASPACE Coruña

ASPACE Lugo

https://aspacegalicia.org/

https://www.amencer-aspace.org/

https://apamp.org/es/

hhttps://aspacecoruna.org/

hthttp://www.lugo-
virtual.com/aspace-lugo/3-1607-
365-1607.htm

Comunidad ValencianaENTIDAD WEB

Madrid

ASPACE Madrid https://aspacemadrid.org/

ATENPACE https://atenpace.org/ 

Confluye www.confluye.org

Asociación 
El Despertar https://eldespertar.es/  

Asociación 
Guerreros Púrpura

Asociación 
Murallas de Algodón

https://www.murallasdealgodon.
org/  

https://guerrerospurpura.org/

Asociación Rivendel sin web

Fundación Bobath https://fundacionbobath.org/

Fundación Numen https://fundacionnumen.org/
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Galicia

Comunidad Valenciana
ENTIDAD WEB

Madrid

ASTRAPACE https://www.astrapace.com/

ASPACE Navarra www.aspacenavarra.org

ENTIDAD WEB

Murcia

ENTIDAD WEB

Madrid

Fundación Ana Valdivia https://fundacionanavaldivia.org/

Fundación Sobre Ruedas https://fundacionsobreruedas.org/

Fundación Aenilce https://fundacionaenilce.org/

Fundación Cadete

Fundación Mas Natur

Fundación Lukas

Fundación Son Ángeles

https://fundacioncadete.org/

https://www.masnatur.org/

https://www.fundacionlukas.org/

https://sonangeles.com/

Navarra

País Vasco

ASPACE País Vasco sin web

ASPACE Gipuzkoa https://www.aspacegi.org/

ASPACE Álava https://www.aspacealava.org/

ASPACE Bizkaia https://aspacebizkaia.org/
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ENTIDAD WEB

Madrid

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 

Galicia

Comunidad Valenciana
ENTIDAD WEB

La Rioja

ASPACE La Rioja https://aspace-rioja.com/

PROI Ceuta sin web

CEUTA

6262

https://aspace-rioja.com/
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Apoyos Derechos Participación
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